Zatgcznik Nr 11 do Procedury

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

W zwigzku z procesem przystgpienia do negocjacji w celu zawarcia umowy
(o TSRS (rodzaj umowy), informujemy, ze w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Strzelcach Opolskich obowigzuje Procedury dokonywania zgtoszenn wewnetrznych
dotyczacych naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Strzelcach Opolskich (dalej powotywana jako "Procedura"), ktéra zostata
opracowana w celu zapewnienia transparentnos$ci oraz zgodnosci z ustawg o ochronie
sygnalistéw z dnia 14 czerwca 2024 r.

Procedura ma na celu umozliwienie wszystkim pracownikom oraz kandydatom do pracy
zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci, naruszen prawa, a takze innych nieetycznych lub
niewtasciwych zachowan, ktére moga mieé miejsce w zwigzku z dziatalnoscig PCPR.

Jesli w trakcie procesu rekrutacyjnego uzyska Pan/Pani informacje o naruszeniach
prawa lub innych nieprawidtowosciach, prosimy o skorzystanie z dedykowanych kanatow
zgtoszeniowych opisanych w Procedurze. Zgtoszenia mozna dokona¢ w sposdb jawny, pisemnie
na adres kontaktowy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Strzelcach Opolskich,
ul. Chrobrego 5, 47-100 Strzelce Opolskie.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej PCPR w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Gwarantujemy, ze wszystkie zgtoszenia traktujemy z najwyzszg poufnoscia, a osoby
dokonujgce zgtoszen sg chronione przed negatywnymi konsekwencjami w zwigzku
z dokonaniem zgtoszenia. Zapewniamy petng ochrone praw oséb zgtaszajgcych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.



